
International 
 
Duane Morris, eines der 100 größten Anwaltskanzleien mit Sitz in den Vereinigten Staaten, verfügt über 
Niederlassungen in London sowie in den wichtigsten Städten der USA, darunter New York, Chicago, 
Houston, Philadelphia, San Diego, San Francisco, Boston, Washington, D.C., Atlanta, Miami und 
Pittsburgh. Unsere internationale Tätigkeit integriert die Dienste der Anwälte aller Niederlassungen über 
alle Fachgebiete hinweg und schafft so eine globale Infrastruktur erfahrener Spezialisten, die in der Lage 
sind, unsere Mandanten in allen grenzüberschreitenden und internationalen Angelegenheiten zu 
vertreten. 

Unsere Anwälte sind anerkannte Autoritäten in ihren jeweiligen Fachgebieten und international führend in 
Wirtschafts- und Rechtsthemen. Sie werden häufig von US-amerikanischen und internationalen Medien 
zitiert und sind gesuchte Vortragsredner und Seminarleiter überall auf der Welt, deren Themen von 
internationalem Steuerrecht, länderübergreifenden Firmenzusammenschlüssen und –übernahmen und 
Schlichtungen, sowie weltweites Product Branding, Distribution und Franchising bis zum Patentschutz 
reichen. Duane Morris ist darüber hinaus aktiv an der Förderung des grenzüberschreitenden Handels 
beteiligt, was durch die führenden Positionen unserer Anwälte in verschiedenen internationalen 
Wirtschaftsorganisationen und Handelskammern gefördert wird. 

Leistungen 

• Grenzüberschreitende Geschäftsvorgänge 

• Grenzüberschreitender Vertrieb und Franchising 

• Zoll und Internationaler Handel 

• Weltweite Arbeitsbeziehungen 

• Weltweites Product Branding und Patentschutz 

• Internationale Schlichtungen 

• Internationale Steuerplanung 

• Internationale Vermögenserhaltung 

• Weltweite Zuwanderung 

• Weltweite Einhaltung von Gesetzen und Richtlinien (Compliance) 

• Angeschlossene Unternehmen 

Mandanten 

Analog zu unserem Aufgabengebiet ist auch unsere internationale Mandantenbasis sehr heterogen. 
Duane Morris vertritt weltweit die wirtschaftlichen und anlagebezogenen Interessen von Mandanten auf 
globaler Ebene. Zu unserem Kundenkreis gehören etablierte Unternehmen mit weltweiter Bedeutung 
ebenso wie neu gegründete Firmen, Aktiengesellschaften wie Familienunternehmen, und große 
institutionelle Investoren sowie Regierungsbehörden und Privatkunden. Wir repräsentieren Unternehmen 
aus vielen Bereichen in Industrie und Wirtschaft: angefangen bei der Automobilbranche, den 
Finanzunternehmen, Kapitalmärkten und der Versicherungsbranche sowie der Baubranche und 
Kreditinstitute, aus der IT- und Telekommunikationsbranche und der verarbeitenden Industrie, der 
Energiebranche bis hin zu Pharma- und Biotechnologieunternehmen. 

Weltweiter Zugang 

Zusätzlich zu unseren Aktivitäten in den Vereinigten Staaten und in Großbritannien sind viele unserer 
Anwälte auch für die Ausübung juristischer Tätigkeiten in anderen Ländern zugelassen, darunter in 
Australien, Frankreich, Mexiko, Neuseeland, Russland, Südafrika und Taiwan. 

Viele unserer Anwälte verfügen über umfangreiche Erfahrungen, was die Unterstützung unserer 
Mandanten in anderen Teilen der Welt anbetrifft. So können wir detailliertes Fachwissen anbieten, wenn 



es darum geht, Geschäfte in oder mit Mexiko, Taiwan, China, Korea, Singapur, Indonesien, Thailand, 
Russland, den Vereinigten Staaten, Großbritannien und anderen Ländern der Europäischen Union, Mittel- 
und Südamerika oder dem Nahen Osten abzuwickeln. Darüber hinaus versetzt uns unsere jahrelange 
Erfahrung mit der Arbeit in verschiedenen Kulturkreisen sowie unsere sprachliche Kompetenz in den 
wichtigsten Sprachen der Welt (wie z. B. Französisch, Deutsch, Italienisch, Koreanisch, Mandarin, 
Russisch und Spanisch) in die Lage, auch in länderübergreifenden Angelegenheiten schwierige 
Verhandlungen durchführen zu können. 

Sobald rechtlicher Beistand in von uns nicht vertretenen Ländern benötigt wird, verweist Duane Morris die 
rechtliche Vertretung an andere, global tätige Rechtsdienstleister und koordiniert mit diesen die weltweite 
Vertretung der Mandanten. Durch unser aktives Mitwirken in bekannten, aus führenden Anwaltskanzleien 
bestehenden internationalen Verbänden sowie unsere umfangreiche langjährige Zusammenarbeit mit 
Rechtsdienstleistern überall auf der Welt erhalten unsere Mandanten einen unübertroffenen und 
unmittelbaren Zugang zu qualifiziertem rechtlichen Beistand in über 100 Ländern. 

Grenzüberschreitende Geschäftsvorgänge 

Um in der heutigen, global vernetzten Wirtschaft erfolgreich zu sein, haben Unternehmen tagtäglich mit 
grenzüberschreitenden Transaktionen zu tun. Diese Geschäfte reichen über das gesamte Spektrum der 
Wirtschaftstätigkeiten, von der Gründung einer Niederlassung im Ausland (entweder direkt oder durch 
eine Vertretung), der Versetzung von Mitarbeitern, dem Verkauf oder Kauf von Produkten, der 
Lizenzierung oder Finanzierung von Gütern und Dienstleistungen (auch für den Internethandel), der 
Aushandlung und Umsetzung komplexer, grenzüberschreitender Zusammenschlüssen und Übernahmen 
bis zu Börsengängen und der Nutzung externer Leistungen. Darüber hinaus beraten die Mitglieder 
unserer Abteilungen Business Reorganization und Financial Restructuring regelmäßig international tätige 
Unternehmen und deren Gläubiger, Anteilseigner und andere beteiligte Parteien über die 
Insolvenzgesetzgebung in aller Welt sowie über Gesetze und deren Handhabung in den Vereinigten 
Staaten in Bezug auf die Auswirkung internationaler Gegebenheiten in Fällen, die dem U.S. Bankruptcy 
Code unterliegen. Für jede Art der Transaktion berät Duane Morris in rechtlichen Fragen und bietet 
Unterstützung im Interesse bestimmter geschäftlicher Ziele. 

Grenzüberschreitender Vertrieb und Franchising 
 
Viele international tätige Firmen müssen und wollen zuerst einige Zwischenschritte machen, bevor sie für 
die vollumfängliche Aufnahme von Produktion, Verkauf oder sonstiger geschäftlicher Aktivitäten in einem 
bestimmten Land beträchtliche Summen aufwenden. Duane Morris hilft dabei, auf Kosten sparende 
Weise weltweit in neue Märkte zu expandieren, indem grenzüberschreitende Vertriebs- und Franchising-
Kanäle genutzt werden. Wir unterstützen bei der Identifikation, Entwicklung und Einführung von Vertriebs- 
und Franchising-Netzwerken sowie bei der Optimierung bestehender Netzwerke und der Schlichtung von 
Streitigkeiten. 

Zoll und Internationaler Handel 

Unternehmen, die sich mit der Ein- und Ausfuhr von Gütern und internationalem Handel befassen, 
sehen sich zahlreichen Anforderungen in Bezug auf die Einhaltung und Überwachung von 
Bestimmungen gegenübergestellt. Duane Morris hilft seinen multinationalen Kunden, sich im 
Labyrinth unterschiedlicher internationaler Handelsgesetze zurechtzufinden. 

Wir vertreten unsere Mandanten bei allen wichtigen Genehmigungsbehörden in den USA wie z. B. 
den Zollbehörden, dem Handelsministerium, der Food and Drug Administration (Nahrungsmittel- 
und Medikamentenbehörde), dem Department of Agriculture (Landwirtschaftsministerium), der 
International Trade Commission (Kommission für internationalen Handel), der Environmental 
Protection Agency (Umweltschutzbehörde), dem Treasury Department (Finanzministerium), der 
Behörde für Alkohol, Tabak und Schusswaffen, dem Department of Energy (Energieministerium), 
dem Department of Transportation (Transport- und Verkehrsministerium), der US-
Bundeshandelskommission, dem Department of Justice (Justizministerium), dem Court of 
International Trade (Bundesgericht für internationalen Handel) sowie dem Büro des US-
Handelsbeauftragten. 

 



Die Anwälte von Duane Morris repräsentieren ihre Mandanten in den Bereichen Umweltschutz und 
Ausgleichspflichten (einschl. „annual administrative“, „changed circumstance“ und „sunset reviews“), 
Streitfällen im Zusammenhang mit Zollumladung/Ursprungslandbestimmung und 
Verrechnungspreisen, bilateralen und multilateralen Regierungsabkommen (wie der 
Welthandelsorganisation (WTO), NAFTA und spezifisch zwischenstaatlichen Abkommen einschl. 
des GSP und dem Freihandelsabkommen zwischen den USA und Israel) sowie Freihandelszonen 
(Unterzonen) und anderen zollspezifischen Überprüfungen. 

Duane Morris bietet auch spezielle Dienstleistungen im Zusammenhang mit den voneinander 
abweichenden Anforderungen von Importeuren und Exporteuren im Handel mit den USA, wie z. B. 

für Importeure 

•  Klassifizierung importierter Waren unter dem „Harmonized Tariff Schedule“,
 Ursprungslandbestimmung, bestimmungsgemäßen Etikettierung und Kennzeichnung, sowie 
 dem Einholen verbindlicher Bestimmungen 

•  Zollabfertigung importierter Waren, Erstellung der Rechnungen und Ermittlung des zu 
verzollenden Warenwerts, Bewertung des Verrechnungspreises und weitere zollrelevante 
Aspekte 

•  Übernahme und Erfüllung von Anforderungen für spezielle Zollverfahren (Zollrückvergütung, 
Zollverschlusslager, TIB, FTZ, GSP) 

•  Rechtliche Vertretung in Verbindung mit der Verteidigung oder Durchsetzung von 
Untersuchungen nach Paragraph 201 und Verfahren nach Paragraph 337 

•  Anforderungen zur Einhaltung des Customs Modernization Act (MOD Act) 

für Exporteure 

•  Klassifizierung von Waren nach EAR, Einhaltung von Exportbestimmungen, Antiboykott- und 
Auslandsanlagenvorschriften, Exportlizenzen, Exportberatung, sowie spezielle Zollverfahren 
(Zollrückvergütung, Zollverschlusslager, TIB, FTZ, GSP) 

•  Rechtliche Vertretung in Verbindung mit der Verteidigung oder Durchsetzung von Verfahren 
nach Section 301 

• Beschaffung von Exportlizenzen (einschl. Lizenzen von der Kontrollbehörde für Anlagen im 
Ausland) 

•  Beratung in Verbindung mit dem U.S. Foreign Corrupt Practices Act (Gesetz zum Schutz vor 
Bestechung) 

Weltweite Arbeitsbeziehungen 

Durch die häufige Änderung der Gesetzesauslegung durch Gerichte und Aufsichtsbehörden sowie die 
regelmäßige Einführung neuer Statuten und Vorschriften unterliegen die Regeln für multinationale 
Arbeitgeber einem ständigen Wandel. Duane Morris leitet multinationale Arbeitgeber durch dieses 
juristische Labyrinth der in den USA gültigen Bestimmungen nach WARN, COBRA, ERISA, OSHA, IRCA 
und ADA als auch der diversen EU-Beschäftigungsrichtlinien zu gesetzlichen Mindestlöhnen, 
Arbeitszeiten, Kündigungsschutz, Diskriminierung, Betriebsräten und TUPE. Im Auftrag unserer 
Mandanten sind Duane Morris-Anwälte regelmäßig mit der Verhandlung, dem Entwurf sowie der 
Umsetzung und Durchsetzung von grenzüberschreitenden Vereinbarungen zur zeitweiligen 
Beschäftigung im Ausland und anderen beschäftigungsrelevanten Verträgen (einschl. Wettbewerbs- und 
Geheimhaltungsvereinbarungen), Handbüchern und Richtlinien beauftragt. Darüber hinaus holen wir, 
falls notwendig, die erforderlichen Arbeits- und andere Visa für Mitarbeiter aus dem Ausland und deren 
Familien ein. 



 

Weltweites Product Branding und Patentschutz 

Die Waffe im täglichen Wettbewerb multinationaler Konzerne heißt heutzutage geistiges Eigentum, die 
Nutzung und der Schutz desselben ist jedoch eine immer größere Herausforderung. Duane Morris hilft 
seinen Mandanten, ihre lebenswichtigen Eigentumsrechte an Wissen zu schützen, wobei hierzu auch 
Patente, Warenzeichen, Urheberrechte, Geschäftsgeheimnisse und weltweite Markenrechte zählen. Wir 
vertreten unsere Mandanten bei internationalen Vereinbarungen in den Bereichen Technologietransfer, 
Forschung, Entwicklung und Zusammenarbeit, der internationalen Registrierung geistigen Eigentums 
sowie in Widerspruchs- und Einhaltungsverfahren. 

Internationale Schlichtungen 

Das starke Wachstum im internationalen Geschäft hat einen ebenso hohen Bedarf an effizienten 
Lösungen für daraus erwachsende Streitfälle zur Folge. Duane Morris repräsentiert multinationale 
Mandanten in einem weiten Bereich internationaler Streitfälle, von Lösungen und deren Durchsetzung bei 
kaufmännischen Auseinandersetzungen über Produkthaftungsabwehr, Insolvenzverfahren, der 
Durchsetzung von Wettbewerbsverboten und dem Schutz von Geschäftsgeheimnissen bis hin zu 
Logistik-, Transport- und Luftverkehrsverfahren. Wir beraten auch bei der Wahl von Gerichtsstand und 
Gerichtsstandsklauseln bei Verträgen, um die zur Verfügung stehenden Rechtsmittel im Fall eines 
zukünftigen Rechtsstreits zu optimieren. Wir setzen alles daran, Streitigkeiten baldmöglichst im Sinne 
unserer Mandanten zu beenden, anstatt sie hinzuziehen. Anwälte bei Duane Morris verfügen über 
jahrelange Erfahrung in der erfolgreichen Vertretung ausländischer Parteien bei Verfahren innerhalb und 
außerhalb der Vereinigten Staaten. Sobald eine Entscheidung herbeigeführt wird, können wir die 
Umsetzung eines Urteils oder eines Schlichtungsverfahrens mit Hilfe unseres ausgedehnten Netzwerks 
qualifizierter Rechtsexperten in mehr als 100 Ländern schnell und wirksam durchsetzen. 

Internationale Steuerplanung 

Eine der wichtigsten Zielsetzungen von international tätigen Unternehmen und Privatpersonen ist häufig 
der Wunsch, die weltweit anfallende Steuerlast zu minimieren. Das internationale Steueranwaltsteam bei 
Duane Morris hilft seinen Mandanten, durch die Entwicklung und Umsetzung steuerwirksamer Strukturen 
die insgesamt anfallende Steuerlast so weit wie möglich zu senken, womit wiederum der Cash-Flow 
erhöht und das Gesamtergebnis verbessert wird. Abhängig vom jeweiligen Land sowie der Art des 
Steuerschuldners und des jeweiligen Verhältnisses des Steuerschuldners zu den betreffenden 
Finanzbehörden ist mitunter eine Steuerersparnis von über 50 Prozent möglich. Eine Steuerersparnis in 
dieser Größenordnung kann durch die geschickte Vermeidung der Anti-Deferral-Bestimmungen in den 
USA (wie z. B. die Regelungen zu „controlled foreign corporations“ und „passive foreign investment 
companies“) sowie die kreative Nutzung von Geschäften mit Konzernunternehmen, 
Verrechnungspreisen, regionalen Holdings, Steuerabkommen, Steuerparadiesen und 
Niedrigsteuerländern erreicht werden. Zusätzliche Steuerersparnisse können durch das steuerwirksame 
Strukturieren internationaler Transaktionen und Finanzierungen sowie von Beschäftigungsverlagerungen 
ermöglicht werden. 

Internationale Vermögenserhaltung 

Familien und Privatpersonen, die über Vermögen und Begünstigte in mehreren Ländern verfügen, sehen 
sich komplizierten Fragen gegenüber, wenn dieses Vermögen von einer Generation an die nächste oder 
auch innerhalb der Familie weitergegeben werden soll. Ein speziell für solche Fälle zuständiges Team bei 
Duane Morris verringert die mit solchen Vorgängen verbundenen Irritationen und führt seine Mandanten 
durch die verschlungenen Pfade der diese Fälle regelnden internationalen Gesetzgebung. Unsere 
Anwälte unterstützen unter anderem bei Führungsfragen in Familienunternehmen, der Erhaltung des 
Familienvermögens durch internationale Treuhandgesellschaften, durch so genannte Qualified Domestic 
Trusts sowie durch Versicherungsfonds im Ausland. Wir erstellen ebenso eine US-Steuerplanung für 
Personen außerhalb der USA, die weltweit über bedeutende finanzielle Interessen verfügen, bevor sie in 
die USA übersiedeln. 

 



Weltweite Zuwanderung 

Wie jeder multinationale Arbeitgeber bestätigen wird, können Einwanderungsgesetze ein großes 
Hindernis für die erfolgreiche Durchführung eines weltweiten Geschäftsbetriebs darstellen. Duane Morris 
hilft dabei, evtl. Hürden mit Hilfe von Einwanderungsdienstleistungen zu vermeiden. Dies beinhaltet: 

• Beschaffung aller US-Visa, wie z. B.:  

o US-Einwanderungsvisa (Green Cards) 

o US-Visa für Touristen und Geschäftsreisende (B-1- und B-2-Visa)  

o US-Studentenvisa (F-Visa) 

o US-Visa für Handelsreisende und Investoren (B-1- und E-2-Visa)  

o US-Visa für Entsandte eines Unternehmens (L-1-Visa) 

o US-Visa für zeitlich befristet Beschäftigte und Teilnehmer an Schulungen (H-IB-, H-2B-, H-3-
Visa) 

o US-Visa für Teilnehmer an Austauschprogrammen für Ärzte (J-1-Visa) 

o US-Visa für Personen mit außergewöhnlichen Fähigkeiten in den Bereichen 
Wissenschaft, Bildung, Kunst, Wirtschaft oder Sport (O-Visa) 

o US-Visa für Unterhaltungskünstler und Leistungssportler (P-Visa) 

o Befreiungen für Geschäftsreisende aus Großbritannien 

o Visa für hochqualifizierte Zuwanderer aus Großbritannien 

o Visa für Investoren aus Großbritannien 

o Visa für Alleinrepräsentanten eines Unternehmens aus Großbritannien 

•  Beschaffung von notwendigen Visa und Arbeitserlaubnissen für Mitarbeiter, die in andere 
Länder als den USA und Großbritannien versetzt werden sollen 

•  Rechtliche Vertretung in den folgenden Bereichen: politisches Asyl, Einbürgerung, 
diplomatische Petition, Visaverlängerung, konsularische Petition, Beschäftigungserlaubnis 
und Befreiung von der Visumspflicht 

•  Verteidigung in Abschiebeverfahren 

•  Einkommens- und Erbschaftssteuerplanung vor der Übersiedlung in die USA 

Weltweite Einhaltung von Gesetzen und Richtlinien (Compliance) 

Die gute Geschäftspraxis in der globalen Wirtschaft heutiger Prägung verlangt von multinationalen 
Unternehmen, sicherzustellen, dass sie ihre Geschäfte unter Achtung der Gesetze und der Vermeidung 
jeden Anscheins von unseriösen Praktiken durchführen. Duane Morris hilft seinen Mandanten, 
Programme für die Schulung von Direktoren, Firmenvertretern, Eigentümern und Mitarbeitern in allen 
Aspekten von Compliance zu entwickeln. Wir beraten darüber hinaus bei der Durchführung interner 
Untersuchungen und übernehmen die rechtliche Vertretung bei Untersuchungen von Staats wegen sowie 
bei straf- und zivilrechtlichen Handlungen. Wir bieten Leistungen im Bereich der Compliance und der 
Verteidigung innerhalb und außerhalb der Vereinigten Staaten in solch komplizierten Rechtsgebieten wie 
der Kartellgesetzgebung (einschl. Hart-Scott-Rodino-Gesetz und Clayton-Gesetz in den USA), dem 
internationalen Zoll- und Handelsrecht, Arbeitsrecht, Versicherungsrecht und Wertpapierrecht (einschl. 
Sarbanes-Oxley-Gesetz). Wir bieten auch Beratungsleistungen in Verbindung mit dem USA Patriot Act 
und anderen Anti-Geldwäschegesetzen und -vorschriften. 



Angeschlossene Unternehmen 

Zur Ergänzung unserer Rechtsdienstleistungen stehen Duane Morris eine Reihe von angeschlossenen 
Unternehmen zur Verfügung, die unsere Mandanten mit ihrem Angebot zusätzlicher Dienstleistungen 
unterstützen. Diese Unternehmen vereinen Spezialisten verschiedener Disziplinen mit vielfältigen 
beruflichen Erfahrungen unter einem Dach, damit wir den internationalen und anlagespezifischen 
Zielsetzungen unserer Mandanten entsprechend helfen können. Zu unseren weiteren 
Dienstleistungsangeboten gehören: Duane Morris Government Affairs (Lobbying und 
Regierungsbeziehungen), Tax Accounting Group (Einhaltung der US-Steuergesetzgebung) und 
verschiedene andere Firmen (Finanzdienstleistungen, Markenschutz und weitere Leistungen für 
Unternehmen und Privatpersonen). 

Weitere Informationen 

Wünschen Sie weitergehende Informationen, wenden Sie sich bitte an die Vizepräsidenten der Duane 
Morris International Practice Group, Hope P. Krebs oder Thomas R. Schmuhl, oder an einen der in der 
Anwaltsliste der Kanzlei aufgeführten Mitglieder. 

 

 

http://www.duanemorris.com/attorneys/attorney1748.html
http://www.duanemorris.com/attorneys/attorney1163.html
http://www.duanemorris.com/servlet/DuaneCom.srvAttorneys?action=list&by=practice&prac=198
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